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REGULAMIN UDZIELANIA POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE]
W PUBLICZNYM PRZEDSZKOLU SAMORZADOWYM, BAJKOWA KRAINA™

w ZBIERSKU

Podstawa prawna
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

[. ZASADY ORGANIZACII POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na:

1. Rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka

2. Rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych dziecka i czynnikéw
srodowiskowych wpltywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu w celu
wspierania potencjatu rozwojowego dziecka 1 stwarzania warunkéw do jego aktywnego 1
pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w srodowisku spolecznym.

3. Wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych

4. Rozwijaniu umigjetnosci wychowawcezych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy
udzielane] dziecku.

2. Potrzeba objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu wynika
w szezegolnosci:

1) z niepelmosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych:

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne 1
nicodptatne. (Jezeli rodzic nie chee korzysta¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
musi zlozy¢ pismo, ze rezygnuje z takiej pomocy).

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola. Moze on
wyznaczy¢ inna osobe, ktorej powierzy to zadanie.



5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielajg dzieciom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szezegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, terapeuci
pedagogiczni.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami dzieci;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
3) placdwkami doskonalenia nauczycieli,
4) przedszkolami, szkotami 1 placowkami,
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci 1 mlodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu udzielana jest z inicjatywy:
1. Dziecka

. Rodzicow dziecka

. Dyrektora przedszkola

. Nauczycicela lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem w przedszkolu

. Pielegniarki $rodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

. Poradni

. Asystenta edukacji romskiej

. Pomocy nauczyciela

. Asystenta nauczyciela lub osoby, o ktorej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, zwanej dalej ,,ustawa”, lub asystenta wychowawcy

swietlicy, o ktérych mowa w art. 15 ust. 7 ustawy;

10. Pracownika socjalnego;

11. Asystenta rodziny;

12. Kuratora sadowego;

13. Organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy.

Osoby wskazane w pkt 7.2 oraz w pkt 7.4-7.13 skladajg wniosek w sprawie objecia

dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng do dyrektora przedszkola ( zalacznik nr 1)
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II. FORMY UDZIELANEJ POMOCY

1. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w
formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno -spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad, konsultacji,

2. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.



. Dyrektor przedszkola organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadan z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i
przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosei udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

)

4. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla dzieci szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikow zajec nie moze przekraczac 8.

5. Zajecia korekeyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zajeé
nie moze przekraczac 5.

6. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

7. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla dzieci
przejawiajacych trudnos$ci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajec nie
moze przekraczac 10, chyba ze zwickszenie liczby uczestnikéw jest uzasadnione
potrzebami dzieci.

8. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami 1
odchyleniami rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz z
aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu przedszkola. Liczba uczestnikow zajec nie
moze przekraczaé 10.

9. Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego jest organizowana dla dziecka, ktére moze uczeszczaé do przedszkola, ale
ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu
zdrowia nie moze realizowaé wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zajec¢
edukacyjnych wspolnie z oddziatem przedszkolnym 1 wymaga dostosowania organizacji 1
procesu nauczania do jego specjalnych potrzeb edukacyjnych.

10. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego lub
zajecia edukacyjne, ktdre sg realizowane:

1) wspolnie z oddziatlem przedszkolnym oraz

2) indywidualnie z dzieckiem

11. Objecie dziecka zindywidualizowana $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia dziecka pomocag w tej formie.

12. Do wniosku o wydanie opinii, o ktorej mowa w ust. 11, dotacza sie dokumentacje
okresélajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu:

2) w przypadku dziecka obejmowanego zindywidualizowang sciezka ze wzgledu na stan

zdrowia — takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie dziecka w przedszkolu oraz

ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu dziecka w zajeciach wychowania przedszkolnego

lub zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddzialem przedszkolnym

3) w przypadku dziecka uczeszezajacego do przedszkola — takze opinie nauczycieli 1

specjalistéw prowadzacych zajecia z dzieckiem, o funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu



13. Dziecko objete zindywidualizowang $ciezkg realizuje w danym przedszkolu program
Wychowania przedszkolnego z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,

w szczegolnosel potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

14. Na wniosek rodzicow dziecka dyrektor przedszkola ustala, z uwzglednieniem opinii,
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zajeé edukacyjnych
realizowanych indywidualnie z dzieckiem, uwzgledniajac koniecznos¢ realizacji przez
dziecko podstawy programowej wychowania przedszkolnego

15. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem objetym zindywidualizowana $ciezka
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka w przedszkolu

16. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:
1) dzieci objetych ksztalceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy;
2) dzieci objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym

17. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie, zajecia
Dydaktyczno -wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele,
wychowawcey grup wychowawcezych 1 specjali$ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
do rodzaju zajgc.

I1I. DZIALANIA NAUCZYCIELI [ SPECJALISTOW
1. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele 1 specjalisci.

2. Nauczyciele oraz specjalisci w przedszkolu rozpoznaja odpowiednio indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne dzieci, w
tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

3. Nauczyciele w przedszkolu prowadzg obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg 1 oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole ( diagnoza przedszkolna).

4. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja dziecku tej pomocy w
trakcie biezgcej pracy z dzieckiem i informujg o tym dyrektora przedszkola .

5. Nauczyciele udzielaja pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom o obnizonej
sprawnos$ci manualnej, z zaburzeniami percepeji wzrokowe] 1 koordynacji wzrokowo —
ruchowej. Pracujg réwniez indywidualnie, w ramach swoich kompetencji, z dzie¢mi o
specyficznych potrzebach edukacyjnych, objetymi pomoca specjalistow we wspotpracy z
tymi specjalistami.

6. Nauczyciele 1 specjali$ci udzielajacy dzieciom pomocy psychologiczno- pedagogiczne]j
prowadzg dokumentacj¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.22 ust. 2 pkt 5
ustawy.



IV. ZADANIA DYREKTORA

1

. Dyrektor przedszkola organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w szczegolnoscei:

1) ustala wymiar godzin poszezegolnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym w roku szkolnym moga by¢
przeznaczone na realizacje tych form,

2) informuje pisemnie rodzicow/prawnych opiekunow dziecka o ustalonych dla dziecka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane ( zatacznik nr 2)

V. ZADANIA WYCHOWAWCY

4.

5.

6.

. Planuje 1 koordynuje udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniach o potrzebie indywidualnego nauczania i
opiniach poradni.

. Informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia dziecka pomocg

psychologiczno-pedagogiczna, jezeli stwierdzi taka potrzebe.

. Sporzadza wykaz dzieci objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng swojej grupy po

wezesniejszych konsultacjach z dyrektorem przedszkola, innymi nauczycielami 1
specjalistami ( zatacznik nr 3)

Wspdtpracuje z rodzicami dziecka oraz w zaleznosei od potrzeb, z innymi nauczycielami,
specjalistami, poradnig lub innymi osobami, o ktérych mowa w pkt I ppkt 7.
Przygotowuje pisemna informacje do rodzicéw/prawnych opiekunow dziecka o ustalonych
dla dziecka formach, okresach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne] oraz
wymiarze godzin, w ktdérym poszczegdlne formy pomocy beda udzielane( zalgcznik nr 2)
Gromadzi dokumentacje dotyczacg pomocy psychologiczno-pedagogiczne) w teczee
wychowawcy (teczka wychowawcy — pomoc psychologiczno-pedagogiczna).

VI. ZADANIA PSYCHOLOGA

. .Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolniefi dzieci
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnoscei w funkcjonowaniu dzieci.

w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
problemdéw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola,

. udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

. podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci 1

milodziezy;

. minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie roznych form pomocy w §rodowisku przedszkolnym dziecka:
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci;

wspieranie nauczycieli, wychowaweow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:



a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

VII. ZADANIA LOGOPEDY

1. diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dziect;
2. prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci 1 eliminowania jej zaburzen;
3. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowe]j we wspdlpracy z rodzicami dzieci;
4. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosei
w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
dziecka 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

VIIL. ZADANIA TERAPEUTY PEDAGOGICZNEGO

1. prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych:
2. rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych dzieciom aktywne 1 pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola,
. prowadzenie zaj¢¢ korekeyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
4. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
dzieci, we wspolpracy z rodzicami dzieci;
5. wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji.
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

(%]

6. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowaweow grup wychowawcezych i
specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu na
wniosek dyrektora przedszkola zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.



IX. TRYB UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
DZIECIOM POSIADAJACYM ORZECZENE O POTRZEBIE KSZTALCENIA
SPECJALNEGO

1. W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
powotuje sie zespol, ktory tworza nauczyciele 1 specjalisci prowadzacy zajecia z dzieckiem.

2. Dyrektor wyznacza osobg koordynujaca prace zespotu.

3. Do zadan koordynatora zespotu nalezy:
a) ustalanie terminow spotkan zespotu,
b) zawiadomienie o terminie spotkania zespotu: dyrektora, wszystkich cztonkow
zespotu oraz rodzicow lub opiekundéw dziecka z 2-tygodniowym wyprzedzeniem,
¢) prowadzenie dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Zadania zespotu:
1) Planuje i koordynuje udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
2) Opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny ( zatacznik nr 5) po
dokonaniu wstepnej wiclospecijalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka
( zalgcznik nr 4), uwzgledniajgey zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, a
takze zawierajacy wymiar godzin oraz formy udzielanej pomocy,
3) dokonuje okresowej oceny poziomu funkcjonowania dziecka co najmniej raz w roku
Szkolnym( zatacznik nr 4).
4) Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz 2 razy
w roku.
5) w spotkaniach zespolu moga takze uczestniczy¢:
e Na wniosek dyrektora przedszkola- przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;]
e Na wniosek rodzicow dziecka lub za ich zgodg- inne osoby, w szczegdlnoscei lekarz,
psycholog, logopeda lub inny specjalista.

Procedura wchodzi w zycie z dniem 01.09.2017 r. i obowiazuje do odwotania.

Podpis Dyrektora
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